FORMATION

Gestion de la formation des collaborateurs par le INTER ou INTRA
service RH. Présentiel ou distanciel selon les besoins
Lieu : LE TRIAXE — 20 rue du Jura, 68390 Sausheim
Durée: 32 heures
Responsables RH, chargés de formation,
gestionnaires RH, assistants RH.
Alternance d’'apports théoriques, d’études de cas,
de mises en situation et d'échanges de pratiques.
Aucun prérequis spécifique. Méthodes active et participative.

Attestation de fin de formation.

PERFOR
MANCES



32 heures de formation sur 2 mois Nos formations sont accessibles aux personnes en

Acceptation apres inscription et entretien avec situation de handicap. Pour tout besoin spécifique,
la responsable pédagogique. veuillez nous contacter. Les locaux loués et mis
Intégration 15j max aprées contractualisation. a disposition sont PMR.

Référente handicap : Malika BENMBAREK

Comprendre les enjeux de la formation

professionnelle. Tarif : 5200 €TTC

Maitriser le processus de gestion de la formation Financements possibles : OPCO, financement
dans le service RH. personnel. Accompagnement personnalisé
Savoir planifier, organiser et évaluer un plan pour le montage des dossiers.

de développement des compétences.

Module 1: CONTACT

Enjeux et cadre légal de la formation professionnelle Malika Benm'Barek

malika.benmbarek@performancesrh.fr

06607128 83

Module 2:
Analyse des besoins et élaboration du plan

Module 3:
Gestion administrative et suivi

Module 4:
Evaluation des actions et amélioration continue
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